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คำสั่งโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

    ที่  1162/ 2567 
เรื่อง  แต่งตั้งบุคลากรปฏิบัติหน้าที่สอน ประจำภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 (เพ่ิมเติม) 

…………………………….................................................................................................... 

 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เป็นโรงเรียนในโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล 
ซึ่งมีการจัดการหลักสูตรการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล โดยมีจุดมุ่งหมายพัฒนานักเรียนให้มี
ศักยภาพเป็นพลเมืองโลก การปฏิบัติงานของครูต้องปฏิบัติตามมาตรฐาน การปฏิบัติงานของครูดังนี้ 

(1) ปฏิบัติกิจกรรมทางวิชาการเก่ียวกับการพัฒนาวิชาชีพครูอยู่เสมอ 
(2) ตัดสินใจปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ โดยคำนึงถึงผลที่จะเกิดแก่ผู้เรียน 
(3) มุ่งม่ันพัฒนาผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ 
(4) พัฒนาแผนการสอนให้สามารถปฏิบัติได้เกิดผลจริง  
(5) พัฒนาสื่อการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพอยู่เสมอ 
(6) จัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยเน้นผลถาวรที่เกิดแก่ผู้เรียน 
(7) รายงานผลการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนได้อย่างมีระบบ 
(8) ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ผู้เรียน 
(9) ร่วมมือกับผู้อ่ืนในสถานศึกษาอย่างสร้างสรรค์ 
(10)  ร่วมมือกับผู้อ่ืนในชุมชนอย่างสร้างสรรค์ 
(11)  แสวงหาและใช้ข้อมูลข่าวสารในการพัฒนา 
(12)  สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ในทุกสถานการณ์   

 เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา  
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ดำเนินไปอย่างเป็นระบบและส่งผลต่อความเชื่อมั่นในคุณภาพการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน  อาศัยอำนาจตามพระราชบัญญัติระเบียบ บริหารราชการกระทรวงศึกษา พ.ศ.2546 มาตรา 39 
แต่งตั้งผู้รับผิดชอบการจัดการเรียนการสอนการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ประจำภาคเรียนที่ 2 
ปีการศึกษา 2567 ดังนี้ 

  มาตรฐานการปฏิบัติหน้าที่การเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 1. การตัดสินผลการเรียนของผู้เรียนอยู่ในระดับ “ดี” คือ ระดับผลการเรียน 3 ขึ้นไป ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 75 ในแต่ละรายวิชา และมีระดับผลการเรียนบกพร่อง ระดับผลการเรียน 0 ร มส. ไม่เกินร้อยละ 3 
 2. การตัดสินการประเมิน การอ่าน การคิดวิเคราะห์ และการเขียนสื่อความของนักเรียนอยู่ในระดับ 
“ดี” ขึน้ไป ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 ในแต่ละรายวิชา 
 3. การตัดสินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา นักเรียนมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์อยู่ในระดับ “ดี” ขึ้นไป ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 ในแต่ละรายวิชา 
 4. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ครูต้องติดตามผลการเรียนของนักเรียนอย่างต่อเนื่อง ตรวจสอบ
พัฒนาการของนักเรียนให้บรรลุตามมาตรฐาน / ตัวชี้วัด / ผลการเรียนรู้ ตามท่ีกำหนดไว้ในแผนการจัดการ
เรียนรู้ครูจัดกิจกรรมสอนซ่อมเสริม หรือพัฒนาอย่างต่อเนื่องสำหรับนักเรียนที่บกพร่อง และประเมินจนกว่าจะ
ผ่านเกณฑ์การประเมินตามที่โรงเรียนกำหนด 
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 5. การออกข้อสอบครูผู้สอนประจำวิชาออกข้อสอบโดยให้มีข้อสอบทั้งแบบปรนัยและอัตนัย ใน
อัตราส่วน 70:30 ข้อสอบควรครอบคลุมทั้ง ความจำ ความเข้าใจ การนำไปใช้ การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ 
และการประเมินค่า 
 6. การจัดการเรียนรู้ต้องจัดสภาพแวดล้อมและสร้างบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ กระตุ้นให้นักเรียน
ได้มีส่วนร่วมในการคิดและลงมือปฏิบัติ ใช้สื่อการเรียนที่หลากหลายทันสมัย มีการวัดและประเมินผลที่
หลากหลายเน้นพัฒนาการของผู้เรียนในความแตกต่างระหว่างบุคคล หรือยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 7. ครูผู้สอนส่งเสริมทักษะที่จำเป็นในศตวรรษท่ี 21 ในด้านทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม ทักษะ
สารสนเทศ สื่อ เทคโนโลยี ทักษะชีวิตและอาชีพ ให้เกิดขึ้นกับนักเรียน เพื่อเตรียมความพร้อมสู่การ
เปลี่ยนแปลงของโลกอย่างรู้เท่าทัน  
 8. ครูประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองนักเรียน หรือผู้ที่เกี่ยวข้องทางการศึกษาอย่างต่อเนื่องเพ่ือ
ป้องกันปัญหา หรือแก้ปัญหาที่อาจจะเกิดขึ้นแก่นักเรียน และสามารถแก้ปัญหาได้ทันท่วงที 
 9. ครูในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เป็นแบบอย่างที่ดีแก่นักเรียน มีศักดิ์ศรีแห่งความเป็นครู และเป็นครู
มืออาชีพ  

 
 
  4. กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ลำดั
บท่ี 

ชื่อ-สกุล ผู้สอน รหัสวิชา ชั้น 
จำนวน รวม 
(ชม.) (ชม.) 

          สาขาวิชา โลก ดาราศาสตร์ และอวกาศ 

1 

นางสาวสุทธิดา ปราบทอง ว33106 
A-level 

PLC 
ส30215 
ก33916 
ก33926 

ม.6/5,8,9,21,23,26 
ม.6/8 

 
ม.6/8 
ม.6/8 
ม.6/8 

18 
2 
2 
 
1 
1 

24  

          สาขาวิชา ฟิสิกส์ 

2 

นายศิริชัช แก้วพิกุล  ว33105 
A-level 

PLC 
ส30215 
ก33916 
ก33926 

ม.6/24 
ม.6/6 

 
ม.6/6 
ม.6/6 
ม.6/6 

3 
2 
2 

 
1 
1 

9 

         สาขาเทคโนโลยี 

3 

นายชยกร รวงโคกสูง ว31287 
ว32184 

 
PLC 

ส30213 
ก32904 
ก32914 
ก32924 

ม.4/6,21,22,25 
ม.5/5,7,9,10,19,20,22, 

23,24,25,26 
 

ม.5/14 
ม.5/14 
ม.5/14 
ม.5/14 

8 
 

11 
2 
 
1 
1 
1 

24 
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ลำดั
บท่ี 

ชื่อ-สกุล ผู้สอน รหัสวิชา ชั้น 
จำนวน รวม 
(ชม.) (ชม.) 

4 

นางสาวรมิตา พรหมศิริ ว31284 
PLC 

ส30213 
ก32904 
ก32914 
ก32924 

ม.5/12,13,21 
 

ม.5/15 
ม.5/15 
ม.5/15 
ม.5/15 

3 
2 
 
1 
1 
1 

23 

   
  5. กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ลำดับ

ที ่
ชื่อ-สกุล ผู้สอน รหัสวิชา ชั้น 

จำนวน รวม 
(ชม.) (ชม.) 

1 

นางสาวธนานันท์ ศรสุราษฎร์ ส32103 
ส32104 
ส30242 

PLC 
ส30213 
ก32904 
ก32914 
ก32924 

ม.5/21,22,23,24,25,26 
ม.5/10,11,13,14,19 

ม.5/11,14,24 
 

ม.5/11 
ม.5/11 
ม.5/11 
ม.5/11 

12 
5 
3 
2 
 
1 
1 
1 

25 

2 

นายสงกรานต์ มูลสาร ส33103 
ส33112 
ส30244 
A-level 

PLC 
ส30214 
ก33915 
ก33925 

ม.6/3,5,7,9,11,25 
ม.6/15,16,17 

ม.6/22,23 
ม.6/25 

 
ม.6/25 
ม.6/25 
ม.6/25 

12 
6 
2 
1 
2 
 
1 
1 

25 

 
8. กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

ลำดับ
ที ่

ชื่อ-สกุล ผู้สอน รหัสวิชา ชั้น 
จำนวน รวม 
(ชม.) (ชม.) 

8 

นางสาวพัชรภรณ์ จตุเทน ง30212 
 

PLC 
ส30213 
ก32904 
ก32914 
ก32924 

ม.5/18,19,20,21,22,23, 
24,25,26 

 
ม.5/21 
ม.5/21 
ม.5/21 
ม.5/21 

18 
 
2 
 
1 
1 
1 

23 
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ให้ผู้ที่ได้รับแต่งตั้งตามคำสั่งนี้ปฏิบัติหน้าที่จัดการเรียนการสอนตามตารางการจัดการเรียนการ
สอนแนบท้ายคำสั่งนี้ด้วยความรับผิดชอบอย่างสูงและเต็มความรู้ความสามารถหากมีปัญหาหรืออุปสรรค
ใดๆที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติหน้าที่ให้รายงานต่อผู้อำนวยการหรือหัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการทันที  

ทั้งนี้ แต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง   ณ  วันที่ 14  เดือน พฤศจิกายน   พ.ศ. 2567 

 (ดร.ประจักร ์เข็มใคร) 
      ผู้อำนวยการ  

  โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 


